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FÖR HÖGUPPLÖSTA BILDER 
Hans Edin, Marknadsdirektör  
Tel: 08-562 175 96  
E-post: hans.edin@caperio.se 
	  
OM	  CAPERIO:	  Caperio	  är	  en	  IT-‐tjänstekoncern	  som	  säljer	  produkter	  och	  konsulttjänster	  för	  att	  optimera	  
kundens	  IT-‐investering.	  Erbjudandet	  är	  inriktat	  på	  lösningar	  för	  IT-‐infrastruktur.	  Ett	  högt	  engagemang	  och	  lång	  
erfarenhet	  säkerställer	  Caperios	  ansvar	  hela	  vägen.	  Före	  under	  och	  efter	  en	  förändring	  finns	  vi	  som	  stöd	  så	  att	  
din	  IT-‐miljö	  förvaltas	  och	  utvecklas.	  	  
	  
2012	  omsatte	  Caperio	  ca	  983	  MSEK	  och	  har	  ca	  200	  anställda	  fördelade	  på	  sju	  orter	  i	  Sverige.	  Caperio	  Holding	  
AB	  är	  noterat	  på	  First	  North	  och	  Mangold	  Fondkommission	  AB	  (tel.	  nr	  08-‐503	  015	  50)	  är	  Certified	  Adviser	  och	  
Likviditetsgaran	  
	  
 
 

WWW.CAPERIO.SE	  

CAPERIO INVESTERAR FÖR FRAMTIDEN 
 
Caperio fortsätter att utveckla sitt erbjudande och nya marknader. Dessa 
investeringar och marknadens avvaktande efterfrågan på hårdvara präglar det 
första kvartalet.  
  
1 januari – 31 mars 2013 

• Nettoomsättningen uppgick till 182,6 mkr (240,5) 
• EBITDA uppgick till -2,3 mkr (8,5) 
• Periodens resultat uppgick till -4,2 mkr (3,5) 
• Resultat per aktie före utspädning uppgick till -0,88 kr (0,75) 
• Antalet anställda ökade till 197 (153) 

 
– Den vikande efterfrågan på hårdvara präglar vårt första kvartal, men vi 

fortsätter investera för att stärka marginalen på sikt. Vi är fulla av tillförsikt 
för resten av året och även om den större delen av våra satsningar inte får 
full verkan innan 2014, är detta vad som krävs för att på sikt stärka 
marginalen och möta den pågående förändringen på marknaden, säger 
Christer Haglund, CEO för Caperio Holding AB.  

 
MER INFORMATION 
Fullständig delårsrapport avseende januari – mars 2013 för Caperio Holding AB 
bifogas detta pressmeddelande och finns på www.caperio.se. 
 
FÖR YTTERLIGARE INFORMATION  
Christer Haglund, CEO Lars-Ove Wåhlander, CFO 
Tel: 08-562 175 01 Tel: 08-08-562 175 63 
E-post: christer.haglund@caperio.se E-post: lars-ove.wahlander@caperio.se 
 
	  
 
 
	  



1 JANUARI - 31 MARS 2013
Nettoomsättningen uppgick till 182,6 mkr (240,5)

EBITDA uppgick till -2,3 mkr (8,5)

Periodens resultat uppgick till -4,2 mkr (3,5)

Resultat per aktie före utspädning uppgick till -0,88 kr (0,75)

Antalet anställda ökade till 197 (153)

Delårsrapport 
2013

- NICE TO MEET YOU

TKR 2013 2012 2012/13 2012 2011
  3 mån 3 mån 12 mån 12 mån 12 mån
 JAN-MAR JAN-MAR APR-MAR JAN-DEC JAN-DEC
 
Nettoomsättning   182 580 240 528 925 379 983 327 707 031
EBITDA   -2 339 8 492 18 381 29 212 29 318
Rörelsemarginal, %, EBITDA   neg. 3,5 2,0 3,0 4,1
Rörelseresultat, EBIT   -4 796 6 219 8 947 19 962 21 189
Periodens resultat efter skatt   -4 235 3 547 2 594 10 376 12 263
Resultat per aktie före utspädning, kr   -0,88 0,75 0,54 2,18 2,65
Resultat per aktie efter utspädning, kr   -0,88 0,75 0,54 2,17 2,65

       

RESULTATUTVECKLING I SAMMANDRAG

Caperio levererar produkter, tjänster och 
lösningar inom IT-infrastruktur. Personligt 
ansvar, hög kompetens och stort fokus på 
kvalitet skapar förutsättningar för våra kunder 
att optimera sina IT-investeringar och utveckla 
sin egen affär. För mer information:
 WWW.CAPERIO.SE
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KONCERNChEFENS KOMMENTAR:  
FORTSATTA INVESTERINGAR FöR FRAMTIDEN
Det första kvartalet under året präglas vanligen av låg aktivitetsnivå hos 
kunderna. Förra årets första kvartal var för Caperio ett undantag där ett antal 
binära affärer gjorde att vi bröt mönstret. Detta år följer återigen den normala 
periodiciteten. Effekterna förstärks dock ytterligare av marknadens mycket 
avvaktande efterfrågan på främst hårdvara. Osäkerheten i marknaden yttrar 
sig i en kortsiktighet och att affärerna delas upp i mindre delar.  Denna situation 
förutspås fortsätta under hela det första halvåret, men det är vår bedömning 
att en mycket stor del av investeringarna endast har förskjutits mot den senare 
delen av året. Caperio kommer också framåt att kunna balansera eventuella 
nedgångar inom den privata sektorn med vår allt starkare position inom den of-
fentliga sektorn, vilken idag står för 40 procent av vår försäljningsvolym. 

Vid sidan av den vikande efterfrågan på hårdvara präglas vårt första kvartal till 
stor del av de investeringar vi gör för att kunna stärka marginalen på sikt. Den 
enskilt viktigaste satsningen är utvecklingen av Caperios managerade tjänster 
(Managed Services). Detta erbjudande möter kundernas efterfrågan att köpa IT 
som en tjänst utifrån verksamhetens behov av funktionalitet. Våra kunder kan 
konsumera tjänsterna i sin egen takt, ställa krav på servicenivåer och hantering 
av information så att den passar just deras verksamhet. En annan fördel är att 
tjänsterna är skalbara och inte behöver förändras eller köpas in på en gång.   

Som en del av utvecklingen av managerade tjänster etablerar Caperio ett nytt 
verksamhetsområde som utvecklar vårt koncept kring s.k. självbetjäningspor-
taler, d.v.s. mjukvarulogistik, integration och identitetshantering för främst 
större verksamheter. Denna satsning har, tillsammans med de pågående eta-
bleringarna i Norrköping och Malmö, kortsiktigt en negativ effekt på resultatet 
om nära 5 mkr under årets första kvartal. Uppsidan i dessa har en stor betydelse 
för lönsamheten på sikt och våra nya marknader kommer att ge Caperio ytterli-
gare styrka i vår kundbas.

Vi har ett gott efterfrågeläge på våra konsulter. Antalet anställda har ökat från 
188 vid årsskiftet till 197 vid kvartalets utgång. huvuddelen av dessa är kon-
sulter och kompetenser som utvecklar vårt erbjudande. För att anpassa verk-
samheten till den minskade efterfrågan på hårdvara har vi under det första 
kvartalet minskat antalet anställda inom logistiktjänster och produktrelaterad 
försäljning med 10 personer.

Vi är fulla av tillförsikt för resten av året och även om den större delen av våra 
satsningar inte får full verkan innan 2014, är detta vad som krävs för att på sikt 
stärka marginalen samt möta den pågående förändringen i marknaden. 

En viktig del av arbetet för att nå en bättre lönsamhet är också att vi fortsätter 
att arbeta med effektiviseringar, ständigt hitta förbättringar och systematiskt 
arbeta med förändringsprocessen för att stärka vår organisation. Vår tillförsikt 
stärks av att vi inte har tappat några kunder och att vi redan under mars börjat 
se aktiviteten ökar igen. 

Det blir ett fortsatt spännande år och vi är övertygade om att vi gör rätt saker 
för att ta Caperio till nästa nivå både när det gäller erbjudande och lönsamhet.

Christer haglund, CEO 
Caperio holding AB

“

Vi gör rätt saker för 
att ta Caperio till 

nästa nivå när det 
gäller erbjudande 

och lönsamhet.
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VäSENTLIGA häNDELSER  FöRSTA KVARTALET
SYMANTEC PRISAR CAPERIO
Caperio har tilldelats Symantecs mest prestigefyllda utmärkelse för partners i 
Europa - President Award. 

Symantec belönar partner som visar på starkt engagemang, kompetensutveck-
ling och som tillför ett värde i dialogen med slutkunderna.

STEFAN hENRIKSSON NY REGIONChEF öST
Stefan henriksson tar över rollen som regionchef öst efter Johan Söderström, 
som har haft befattningen parallellt med sitt ansvar som COO. Stefan är an-
ställd på Caperio sedan 12 år tillbaka. han är en veteran inom IT och hans arbete 
kännetecknas av gott affärsmannaskap och fina ledaregenskaper. 

Pia Algehov tillträder samtidigt som Försäljningschef öst efter Stefan henriks-
son. Pia har lång erfarenhet av försäljning och ledarskap. hon kommer närmast 
från företaget e-man där hon hade rollen som regionchef för Göteborg.

CAPERIO STäRKER ERBJUDANDET INOM MANAGERAD IT-ARBETSPLATS 
MED NYTT VERKSAMhETSOMRåDE

För att bygga, stärka och utveckla Caperios koncept runt Managerad IT-arbet-
splats och självbetjäningsportaler startar Caperio ett nytt verksamhetsområde 
under namnet Caperio Worplace Services. Verksamheten är en integrerad del 
av Caperios erbjudande, men utvecklingen kommer att bedrivas i ett eget bolag 
med Caperio som majoritetsägare.

EFTER PERIODENS SLUT
ChARLOTTA ALEGRIA URSING TAR PLATS I CAPERIOS LEDNING
I samband med årsstämman 7 maj avgår Charlotta Alegria Ursing ur styrelsen 
för att ta en plats i Caperios ledning. Charlotta ska ansvara för Change Manage-
ment, en viktig funktion för Caperios fortsatta utveckling. Ansvaret omfattar 
hR, marknad, kommunikation och förändringsprojekt.

FINANSIELL öVERSIKT
VERKSAMhET OCh KONCERNSTRUKTUR
Jämförelsesiffrorna är inte proformajusterade för föregående års förvärv av 
Asterio, som ingår i koncernen från september 2012. 

OMSäTTNING OCh RESULTAT
Januari–mars 2013

Nettoomsättningen för perioden januari till mars 2013 uppgick till 182,6 mkr 
(240,5), vilket är en minskning med 24 procent. Det första kvartalet under året 
präglas vanligen av låg aktivitetsnivå hos kunderna. Det första kvartalet 2012 
var för Caperio ett undantag där ett antal binära affärer inom produkt- som 
tjänsteförsäljningen bröt mönstret. Detta år följer återigen den normala perio-
diciteten. Där effekterna dock förstärks av den mycket avvaktande efterfrågan 
i marknaden på främst hårdvara.
Under första kvartalet har bruttomarginalen ökat till 25,7 procent (22,1). 
Såväl produkt- som tjänsteförsäljningen uppvisar en högre marginal. Inom tjän-
steförsäljningen ökar andelen egenproducerade tjänster, vilket är positivt för 
marginalen. 

Omsättning och marginal        
TKR  2013 2012 2012 2011
  3 mån 3 mån 12 mån 12 mån
  JAN-MAR JAN-MAR JAN-DEC JAN-DEC

Produktförsäljning 148,2 197,7 786,0 570,4
Tjänsteförsäljning 34,4 42,8 197,3 136,6
 182,6 240,5 983,3 707,0
Bruttoresultat 46,9 53,2 217,8 165,4
 Produktmarginal 16,4% 13,4% 14,7% 15,9%
 Tjänstemarginal 65,7% 62,6% 51,8% 54,7%
Bruttomarginal 25,7% 22,1% 22,1% 23,4%

EBITDA för första kvartalet uppgick till -2,3 mkr (8,5), vilket ger en negativ 
marginal. Rörelseresultatet belastades med avskrivningar på -2,5 mkr och 
uppgår till -4,8 mkr (6,2). Resultat efter skatt (och justering av minoritetsin-
tresse) uppgick till 4,2 mkr (3,5). Resultat per aktie före utspädning uppgick till 
-0,88 kr (0,75). 

Periodens avskrivningar avser till 79 procent, eller 1,9 mkr, goodwill relaterat 
till förvärv.  

5
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OMSäTTNING OCh EBITDA, 
RULLANDE 12 MåNADER, MKR.

OMSäTTNING OCh 
BRUTTOMARGINAL

OMSäTTNING - R12M EBITDA - R12M

OMSäTTNING MKR BRUTTOMARGINAL %
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KOMMANDE INFORMATIONSTILLFäLLEN
Delårsrapport januari-juni 2013  21 augusti 2013
Delårsrapport januari-september 2013  6 november 2013
Bokslutskommuniké 2013  28 februari 2014

FöR YTTERLIGARE INFORMATION
Christer haglund, CEO
Telefon: +46 8 562 175 01
E-post: christer.haglund@caperio.se

Caperio

Box 11105
161 11 BROMMA

Caperio holding AB är noterat på First North och  Mangold  
Fondkommission AB (tel nr 08-506 015 50)  är dess 
 Certified Advisor och Likviditetsgarant.

Bromma den 7 maj 2013

Styrelsen för Caperio holding AB,  
genom Christer haglund, CEO

Denna delårsrapport offentliggörs den 7 maj 2013 kl 09.00.

KASSAFLöDE OCh FINANSIELL STäLLNING
Kassaflödet från den löpande verksamheten uppgick för perioden januari-mars till 
-17,8 mkr (-1,1). Koncernens likvida medel uppgick vid periodens utgång till 3,9 mkr 
(9,4). Av den beviljade checkräkningskrediten på 35 mkr utnyttjades 8,3 mkr. 

Soliditeten i koncernen uppgick vid periodens slut till 35 procent (29). 

EGET KAPITAL
Eget kapital vid periodens utgång uppgick till 78,0 mkr, vilket motsvarade 16,23 
kr per aktie före utspädning. 
På årsstämman den 11 maj 2011 beslutade aktieägarna i Caperio att genomföra 
ett incitamentsprogram för Bolagets anställda genom att utge högst 225 000 
teckningsoptioner berättigande till teckning av högst 225 000 aktier i Bolaget. 
Vid utgången av teckningstiden den 31 december 2012 av aktier i incitament-
sprogrammet, hade 4 429 aktier tecknats. Styrelsen beslutade i februari att 
tilldela 4 429 aktier och per 31 mars redovisas dessa som pågående nyemis-
sion. De nya aktierna är införda i aktieboken och registrerade hos Bolagsverket 
under april.

MEDARBETARE
Per den 31 mars 2013 hade Caperio 197 medarbetare att jämföra med 153 me-
darbetare samma datum föregående år.

TRANSAKTIONER MED NäRSTåENDE
Inga transaktioner med närstående har förekommit under perioden. 

VäSENTLIGA RISKER OCh OSäKERhETSFAKTORER
Väsentliga risker och osäkerhetsfaktorer för Caperio beskrivs på sidorna 16-
19 i Caperio holding AB’s årsredovisning 2012.
Inga väsentliga förändringar har skett sedan årsredovisningen för 2012 publi-
cerades.

REDOVISNINGSPRINCIPER OCh GRUND FöR RAPPORTENS UPPRäTTANDE
Delårsrapporten är upprättad i enlighet med åRL och Bokföringsnämndens 
allmänna råd BFNAR 2007:1 Frivillig delårsrapportering. Koncernredovisnin-
gen är upprättad enligt Redovisningsrådets rekommendation RR1:00 och med 
tillämpning av förvärvsmetoden. 
Redovisningsprinciperna är oförändrade jämfört med föregående år. Koncern-
redovisningen omfattar samma räkenskapsperiod som för det legala moder-
bolaget.
Denna rapport har inte varit föremål för granskning av bolagets revisor.

Eva Jörgensen,
KAM, Caperio öst



TKR 2013 2012 2012/13 2012  
 3 mån 3 mån 12 mån 12 mån
 JAN-MAR JAN-MAR APR-MAR JAN-DEC
 
    
Nettoomsättning 182 580 240 528 925 379 983 327
Aktiverat arbete för egen räkning - 186 3 158 3 344

SUMMA INTäKTER 182 580 240 714 928 537 986 671

    
RöRELSENS KOSTNADER    
handelsvaror -135 688 -187 335 -713 912 -765 559
övriga externa kostnader -12 022 -12 334 -51 212 -51 524
Personalkostnader -37 176 -32 553 -144 970 -140 347
övriga rörelsekostnader -33 - -62 -29
    
EBITDA -2 339 8 492 18 831 29 212
    
Avskrivningar av materiella och -2 457 -2 273 -9 434 -9 250
immateriella anläggningstillgångar

SUMMA RöRELSENS KOSTNADER -187 376 -234 495 -919 590 -966 709
    
RöRELSERESULTAT / EBIT -4 796 6 219 8 947 19 962
    
RESULTAT FRåN FINANSIELLA POSTER    
Ränteintäkter och liknande resultatposter 342 238 1 626 1 522
Räntekostnader och liknande resultatposter -432 -581 -2 674 -2 823

Finansnetto -90 -343 -1 048 -1 301
    
RESULTAT FöRE SKATT -4 886 5 876 7 899 18 661
    
Skatt 578 -2 021 -4 202 -6 801
Minoritetsintresse 73 -308 -1 103 -1 484

PERIODENS RESULTAT -4 235 3 547 2 594 10 376
    
Resultat per aktie före utspädning, kr -0,88 0,75 0,54 2,18
Resultat per aktie efter utspädning, kr -0,88 0,75 0,54 2,17
Genomsnittligt antal aktier före utspädning  4 804 210 4 744 210 4 764 210 4 749 210
Genomsnittligt antal aktier efter utspädning  4 808 639 4 750 054 4 784 420 4 777 587
Antal utestående aktier före utspädning 4 804 210 4 744 210 4 804 210 4 804 210
Antal utestående aktier efter utspädning 4 808 639 4 744 210 4 808 639 4 808 639
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RESULTATRäKNING KONCERNEN

TKR 2013 2012 2012
 31 MAR 31 MAR 31 DEC

      
TILLGÅNGAR   
   
ANLäGGNINGSTILLGåNGAR   
Immateriella anläggningstillgångar 48 307 49 709 50 117
Materiella anläggningstillgångar 761 1 455 926
Finansiella anläggningstillgångar 10 123 7 067 9 767

SUMMA ANLäGGNINGSTILLGåNGAR 59 191 58 231 60 810
  
OMSäTTNINGSTILLGåNGAR  
Varulager 17 337 27 350 13 774
Kundfordringar 104 354 160 954 148 563
övriga kortfristiga fordringar 5 159 1 281 3 714
Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 32 920 20 282 32 741
Kassa och bank 3 913 9 410 14 589

SUMMA OMSäTTNINGSTILLGåNGAR 163 683 219 278 213 381

SUMMA TILLGåNGAR 222 874 277 509 274 191

BALANSRäKNING KONCERNEN



TKR 2013 2012 2012 
 3 mån 3 mån 12 mån 
 JAN-MAR JAN-MAR JAN-DEC
        
DEN LöPANDE VERKSAMhETEN     
Rörelseresultat  -4 796 6 219 19 962
     
Justeringar av poster som inte ingår i kassaflödet 2 456 2 327 9 491
     
Erhållen ränta 342 238 1 522
Erlagd ränta -432 -581 -2 823
Betald skatt -5 022 -4 800 -11 136

Kassaflöde från den löpande verksamheten  -7 452 3 404 17 016
före förändring av rörelsekapital 
     
KASSAFLöDE FRåN FöRäNDRINGAR I RöRELSEKAPITAL     
ökning (-)/minskning(+) varulager  -3 563 -10 031 3 545
ökning(-)/minskning(+) kortfristiga fordringar 46 215 3 530 1 571
ökning(+)/minskning(-) kortfristiga skulder -52 984 2 041 392

KASSAFLöDE FRåN DEN LöPANDE VERKSAMhETEN -17 784 -1 056 22 524
     
INVESTERINGSVERKSAMhETEN     
Förvärv av immateriella anläggningstillgångar -500 -185 -3 073
Förvärv av materiella anläggningstillgångar - -490 -357
Investeringar i dotterföretag - -225 -2 301
Avyttring av dotterföretag - - -29
Förändring av andra finansiella anläggningstillgångar -356 -819 -3 519

KASSAFLöDE FRåN INVESTERINGSVERKSAMhETEN -856 -1 719 -9 279
     
FINANSIERINGSVERKSAMhETEN    
Förändring av checkräkningskredit 8 300 -995 -3 314
Amortering av lån -469 -469 -1 875
Teckningsbelopp optioner 133 - -
Utbetald utdelning - - -7 116

KASSAFLöDE FRåN FINANSIERINGSVERKSAMhETEN 7 964 -1 464 -12 305

PERIODENS KASSAFLöDE -10 676 -4 238 940

Likvida medel vid periodens början 14 589 13 649 13 649
Likvida medel vid periodens slut 3 913 9 410 14 589
Likvida medel inkl. outnyttjade checkkrediter 30 613 34 091 47 589
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TKR 2013 2012 2012
 31 MAR 31 MAR 31 DEC
   
EGET KAPITAL OCH SKULDER    
    
EGET KAPITAL    
BUNDET EGET KAPITAL 
Aktiekapital 120 105 118 605 120 105
Bundna reserver 9 066 3 400 9 318

 129 171 122 005 129 423
  
FRITT EGET KAPITAL  
Fria reserver -46 942 -45 268 -57 703
Periodens resultat -4 235 3 547 10 376

 -51 177 -41 720 -47 327

SUMMA EGET KAPITAL 77 994 80 283 82 096
  
MINORITETENS ANDEL 2 249 3 105 4 281
  
AVSäTTNINGAR 2 989 1 594 3 226
  
LåNGFRISTIGA SKULDER 3 281 7 031 5 625
  
KORTFRISTIGA SKULDER  
Skulder till kreditinstitut 10 175 2 319 -
Leverantörsskulder 74 721 123 946 109 574
övriga kortfristiga skulder 16 147 25 197 24 575
Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter 35 318 34 037 44 814

SUMMA KORTFRISTIGA SKULDER 136 361 185 498 178 963

SUMMA EGET KAPITAL OCh SKULDER 222 874 277 509 274 191

BALANSRäKNING KONCERNEN FORTS KASSAFLöDESANALYS KONCERNEN



Belopp vid periodens ingång 82 096 76 736 76 736
Utdelning till aktieägare - - -7 116 
Nyemission - - 2 100 
Pågående nyemission 133 - -
Periodens resultat -4 235 3 547 10 376

UTGåENDE EGET KAPITAL 77 994 80 283 82 096
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FöRäNDRING AV KONCERNENS EGET KAPITAL

TKR 2013 2012 2012 
 3 mån 3 mån 12 mån 
 JAN-MAR JAN-MAR JAN-DEC 

Nettoomsättning 3 827 4 943 23 128 
Aktiverat arbete för egen räkning - 175 768 

SUMMA INTäKTER 3 827 5 118 23 896
    
RöRELSENS KOSTNADER    
övriga externa kostnader -963 -2 238 -9 253 
Personalkostnader -2 489 -2 920 -14 111 
Avskrivningar av materiella och immateriella anläggningstillgångar -64 -37 -229 

SUMMA RöRELSENS KOSTNADER -3 516 -5 195 -23 593 
    
RöRELSERESULTAT / EBIT 311 -77 303 
    
RESULTAT FRåN FINANSIELLA POSTER    
Resultat från andelar i koncernföretag 2 040 5 940 8 937 
Ränteintäkter och liknande resultatposter - - 3 
Räntekostnader och liknande resultatposter -3 - 0 

Finansnetto 2 037 5 940 8 940 
    
RESULTAT FöRE SKATT 2 348 5 863 9 243 
    
Bokslutsdispositioner - - -163 
Skatt -68 - -129 

PERIODENS RESULTAT 2 280 5 863 8 951 
    
 
     
     
     
     
     
     
     

RESULTATRäKNING MODERBOLAGET

TKR 2013 2012 2012  
 3 mån 3 mån 12 mån 
 JAN-MAR JAN-MAR JAN-DEC
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NYCKELTAL KONCERNEN

TKR 2013 2012 2012
 31 MAR 31 MAR 31 DEC
  
TILLGÅNGAR    
    
ANLäGGNINGSTILLGåNGAR   
Immateriella anläggningstillgångar 475 409 539
Andelar i koncernföretag 168 125 164 787 168 095
Andra långfristiga fordringar 398 240 398

SUMMA ANLäGGNINGSTILLGåNGAR 168 998 165 436 169 032
  
OMSäTTNINGSTILLGåNGAR  
Fordringar hos koncernföretag 5 412 11 311 2 030
övriga kortfristiga fordringar 300 60 151
Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 1 178 762 1 138
Kassa och bank - 295 -

SUMMA OMSäTTNINGSTILLGåNGAR 6 890 12 428 3 319

SUMMA TILLGåNGAR 175 888 177 864 172 351

   

EGET KAPITAL OCH SKULDER   
    
EGET KAPITAL   
   
BUNDET EGET KAPITAL   
Aktiekapital  120 105 118 605 120 105
Pågående nyemission 111 - -

 120 216 118 605 120 105

FRITT EGET KAPITAL  
Fria reserver 34 343 31 886 25 370
Periodens resultat 2 280 5 863 8 951

 36 623 37 749 34 321

SUMMA EGET KAPITAL 156 839 156 354 154 426
  
OBESKATTADE RESERVER 163 - 163
  
AVSäTTNINGAR 398 240 398
  
SKULDER  
Leverantörsskulder 453 659 759
Skulder till koncernföretag 12 702 13 628 12 457
övriga kortfristiga skulder 2 131 1 840 886
Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter 3 202 5 143 3 262

SUMMA KORTFRISTIGA SKULDER 18 488 21 270 17 364

SUMMA EGET KAPITAL OCh SKULDER 175 888 177 864 172 351

      
    
    
    
    
    
    
    

BALANSRäKNING MODERBOLAGET

TKR  2013 2012 2012/13 2012 2011 2010
  3 mån 3 mån 12 mån 12 mån 12 mån 12 mån
  JAN-MAR JAN-MAR APR-MAR JAN-DEC JAN-DEC JAN-DEC
     
     
RESULTAT     
Nettoomsättning  182 580 240 528 925 379 983 327 707 031 610 435
EBITDA  -2 339 8 492 18 831 29 212 29 318 15 926
Rörelseresultat, EBIT  -4 796 6 219 8 947 19 962 21 189 10 123
Periodens resultat före skatt  -4 886 5 876 7 899 18 661 21 079 9 987
     
MARGINALER     
Rörelsemarginal, %, EBITDA  neg. 3,5 2,0 3,0 4,1 2,6
Rörelsemarginal, %, EBIT  neg. 2,6 1,0 2,0 3,0 1,7
Vinstmarginal, %  neg. 2,4 0,9 1,9 3,0 1,6
     
AVKASTNINGSMåTT     
Avkastning på eget kapital, %    10,0 23,5 30,5 16,5
     
FINANSIELL STäLLNING     
Balansomslutning  222 874 277 509 222 874 274 191 276 354 198 235
Eget kapital  77 994 80 283 77 994 82 096 76 736 61 406
Soliditet, %  35 29 35 30 28 31
     
PER AKTIE     
Eget kapital per aktie före utspädning, kr  16,23 16,92 16,23 17,09 16,17 13,66
Eget kapital per aktie efter utspädning, kr  16,22 16,92 16,22 17,07 16,17 13,66
Resultat per aktie före utspädning, kr  -0,88 0,75 0,54 2,18 2,65 1,02
Resultat per aktie efter utspädning, kr  -0,88 0,75 0,54 2,17 2,65 1,02
Genomsnittligt antal aktier före utspädning   4 804 210  744 210 4 764 210 4 749 210 4 619 210 4 494 210
Genomsnittligt antal aktier efter utspädning   4 808 639 4 750 054 4 784 420 4 777 587 4 619 210 4 494 210
Antal utestående aktier före utspädning  4 804 210 4 744 210 4 804 210 4 804 210 4 744 210 4 494 210
Antal utestående aktier efter utspädning  4 808 639 4 744 210 4 808 639 4 808 639 4 744 210 4 494 210
     
ANSTäLLDA     
Medelantal anställda  194 151 177 167 125 96
Nettoomsättning per anställd  941 1 593 5 218 5 888 5 656 6 359
EBITDA per anställd  -12 56 104 175 235 166
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DEFINITIONER AV NYCKELTAL 
AVKASTNING På EGET KAPITAL 
Resultat efter finansiella poster dividerat med genomsnittligt justerat eget 
kapital. 

BRUTTOMARGINAL 
Bruttoresultat dividerat med nettoomsättning.

EBIT
Rörelseresultat före finansnetto och skatt. 

EBITDA
Rörelseresultat före avskrivningar, nedskrivningar, finansnetto och skatt. 

EBITDA PER ANSTäLLD 
EBITDA under perioden dividerat med medelantalet anställda. 

EGET KAPITAL PER AKTIE
Eget kapital per balansdagen dividerat med antal aktier vid periodens utgång. 
  
NETTOOMSäTTNING PER ANSTäLLD 
Nettoomsättning under perioden dividerat med medelantalet anställda. 
 

RESULTAT PER AKTIE
Periodens resultat dividerat med vägt genomsnitt av antal aktier under 
perioden. 

RöRELSEMARGINAL
Rörelseresultat dividerat med nettoomsättningen.

SOLIDITET
Justerat eget kapital i förhållande till balansomslutningen. 

VINSTMARGINAL
Resultat före skatt dividerat med nettoomsättningen.

Caperio holding AB 
Gårdsfogdevägen 7 

Box 11105 
161 11 Bromma 

Tel +46 8 562 175 00 
Fax +46 8 562 175 99  
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