ScandBook

Kallelse till arsstamma i ScandBook Holding AB inklusive
beslutsférslag

Aktiedgama i ScandBook Holding AB (publ), org. nr. 556708-2911, kallas harmed till arsstamma
tisdagen den 5 maj 2015, ki 14.00, Lévasvagen 24, Falun. Fér intresserade aktiedgare visas fabriken kl.12.30.

Anmalan

Aktiedgare som énskar deltaga skall: dels vara inférd i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken per tisdagen den 28 april 2015, dels anméla sin awsikt
att deltaga i arsstamman till bolaget senast tisdagen den 28 april 2015.

Anmalan skall ske skriftligen till bolaget pa adress: ScandBook Holding AB, Arsstamma, Box 734, 791 29 Falun, per telefon 023-76 59 00 (vardagar mellan
09:00 16:00), per fax 023-76 59 50 eller genom e-post pa adress arsstamma@scandbook.se Vid anmélan skall uppges namn,
personnummer/organisationsnummer, adress och telefonnummer, registrerat aktieinnehav samt eventuella bitraden. Aktiedgare som foretrads genom ombud
skall utférda fullmakt f6r ombudet.

Fullmakten bor 6versandas till bolaget i fonag. Obsenvera att fullmakten maste inges i original och

saledes €j kan inséndas per fax eller via e-post. Den som foretréder juridisk person skall forete kopia av registreringsbevis eller motsvarande
behdrighetshandlingar utvisande behérig firmatecknare. Fullmaktsformular finns pa bolagets hemsida www.scandbook.se . Aktiedgare som har sina aktier
forvaltarregistrerade maste, for att &ga ratt att delta i arsstdmman, utéver anmalan om deltagande i stémman, tillfélligt inforas i eget namn i den av Euroclear
Sweden AB forda aktieboken

(s.k. rostrattsregistrering). Aktiedgare som 6nskar sadan omregistrering maste underratta forvaltaren om detta i god tid fore tisdagen den 28 april 2015, da
sadan registrering senast maste vara verkstalld.

| bolaget finns per den 28 april 2015 totalt 3 373 230 aktier. Samtliga aktier medfor lika ratt i bolaget.
Forslag till dagordning

1. Val av ordftrande vid st&mman.

2. Uppréttande och godk&nnande av réstlangd.

3. Godkannande av dagordning.

4. Val avtva justeringsmén.

5. Préwning om stémman blivit behdrigen sammankallad.

6. Framlsggande av arsredovisningen och revisionsberéttelsen samt koncemredovisningen

och koncemrevisionsberattelsen.
7. VD:s anforande och fragor fran aktieZgama.

8. Beslut om faststéllelse av resultatrakningen och balansrakningen samt

koncemresultatrakningen och koncembalansrakningen.
9. Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrakningen.
10. Beslut om ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstéllande direktér.
11. Redogérelse for valberedningens arbete och forslag.
12. Faststallande av antal styrelsemedlemmar.
13. Faststallande av anvoden till styrelseledamétema.
14. Faststallande av anode till revisom.

15. Val av styrelse och styrelseordftrande samt revisor. Valet féregas av att stammoordféranden

ldmnar uppgifter om vilka uppdrag de som valet géller innehar i andra foretag.
16. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.

17. Beslut om valberedning.

Forslag till beslut

Punkt 1. Val av ordférande vid stdmman



Valberedningen, som bestar av Dag Klackenberg (valberedningens ordférande), Carina Heilbom, Per
Granath och Par Nilsson, foreslar att Dag Klackenberg Véljs som ordférande vid stdmman.

Punkt 9. Utdelning

Styrelsen foreslar att ingen utdelning I&mnas.

Punktema 12- 15. Arvoden, val av styrelse och styrelseordférande samt revisor

Valberedningen foreslar foljande: Antalet styrelseledaméter skall vara fem (5). Anvode till styrelsens

ordférande skall liksom féregaende ar utga med 125 000 kronor. For 6wiga styrelseledaméter skall anvodet liksom féregaende ar utga med 75 000 kronor
vardera. Omval féreslas av styrelseledamétema Gunnar Ahlstrom, Pia Gideon, Dag Klackenberg och Par Nilsson. Carina Heilbom foreslas véljas till ny
styrelseledamot. Valberedningen foreslar att stmman véljer Dag Klackenberg till ny ordférande i styrelsen. Information om de féreslagna ledamétema finns
pa bolagets hemsida,

www.scandbook.se.
Till revisor i Bolaget intill utgangen av arsstdmman 2016 foreslas Emst & Young AB, med Bjom Béckvall som huwdansvarig revisor.
Punkt 16. Beslut om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar att arsstémman beslutar att faststélla riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare som vésentligen éverensstammer med de
riktlinjer som hittills har tillampats. Riktlinjema ska tillampas i de atal som harefter ingas.

Ersattning till ledande befattningshavare kan utgéras av fast 16n, rérlig 16n och éwiga forméner samt pension. Den sammanlagda erséttningen skall vara
marknadsmassig och konkurrenskraftig samt sta i relation till befattning, prestation, ansvar och befogenheter. Den rorliga [6nen skall utgéras av
resultatbaserad erséttning och baseras pé i forhand uppsatta och vél definierade mal. Den rérliga [6nen skall vara maximerad och aldrig 6verstiga den fasta
I6nen. Den skall inte heller vara pensionsgrundande om detta inte godkants av styrelsen. Uppsagningslon och avgangsvederlag skall sammantaget inte
Overstiga tolv manadsloner for befattningshavama. Anstéliningsawvtal bér inte innehalla villkor om avgangsvederlag, savida detta inte godkénts av styrelsen.
Pensionsformaner skall vara antingen formans- eller awiftsbestdmda eller en kombination dérav. Utéver ovan angiven erséttning kan tillkomma fran tid till
annan beslutade aktie- eller aktiekursrelaterade incitamentsprogram. Styrelsen skall &ga rétt att fringa ovanstaende riktlinjer om styrelsen bedémer att det
i ett enskilt fall finns séarskilda skél som motiverar det.

Punkt 17. Beslut om valberedning

Valberedningen foreslar att arsstdmman ska uppdra ét styrelsens ordférande att utse en valberedning bestaende av representanter for envar av de tre till
rostetalet storsta aktiesgama i bolaget. Ordférande i valberedningen foreslas vara den som &r vald till styrelseordférande i bolaget.

Anode till ledaméterna i valberedningen utgér ej. Valberedningens uppgift skall vara att infor bolagsstémma, dar val skall ske av styrelseledamot,
styrelseordftrande och i férekommande fall revisor eller dar beslut skall fattas om anode till styrelseledaméter och i fdrekommande fall revisor, framlégga
forslag till sadana beslut. Vidare skall valberedningen lamna forslag till ordférande pa arsstémma samt arbeta fram forslag till beslut om valberedning att
forelaggas den arsstdmma som sammankallas 2016.

Ovrig information

Aktiedgama informeras om sin rétt att begéra upplysningar vid arsstdmman avseende forhallanden som kan inverka pa beddmningen av ett drende pa
dagordningen och foérhallanden som kan inverka pa bedémningen av bolagets ekonomiska situation enligt 7 kap 32 § aktiebolagslagen.

Fullsténdiga handlingar

Arsredovisning och revisionsberattelse samt fullstandiga forslag avseende punktemna 12-17 kommer senast den 20 april 2015 att finnas tillgéngliga hos:
ScandBook Holding AB, Loévasvégen 24, Box 734, 791 29 Falun, telefon: 023-76 59 00 och s&nds utan kostnad till aktiedgare som sa begér och uppger sin
postadress. Arsredovisningen publiceras dven pa ScandBooks hemsida, www.scandbook.se , i PDF-format.

Falun i april 2015
Styrelsen
Foér ytterligare information vénligen kontakta:

Magnus Breitenstein, VD ScandBook Holding AB, telefon 070-401 85 36, magnus.breitenstein@scandbook.se

Om ScandBook

Koncemen bestar av moderbolaget ScandBook Holding AB och dotterbolaget ScandBook AB dér moderbolaget bedriver koncemadministrativa uppgifter
for dotterbolaget. ScandBook AB producerar limbundna bécker, frémst bestaende av skénlitteratur. Bolaget fok userar huvudsakligen pé svartvitt tryck av
bdocker med hard parm, séa kallade hardbandsbdécker. | november 2009 utékades produktutbudet till att &ven innefatta produktion av pocketbdcker. Utéver
bdcker erbjuder ScandBook specialeffekter och ytbehandlingar av trycksaker. ScandBook kan genomféra samitliga moment i tillverkningen av
produktema intemt, innefattande ett stort antal delmoment for att kunna tillmétesga kundens varierande 6nskemal. Med andra ord kontrollerar ScandBook
allt ifran séttning och pappersval till slutkvalitet pa den férdiga produkten samt distributionen. Detta &r en stor konkurrensférdel da det innebéar kortare
ledtider och kostnadsbesparingar.

Afférside: ScandBook skall skapa god Iénsamhet genom att vara kundens férstaval som samarbetspartner vid produktion av bécker.

Vision: ScandBooks vision &r att utvecklas till en integrerad leverantdr som tar ett helhetsgrepp om bokfériagens samtliga behov fér tillverkning och
distribution av bécker.

ScandBook s aktie &r noterad pa NASDAQ OMX First North med kortnamnet SBOK. Certified Adviser &r Erik Penser Bankaktiebolag. Mer information om
bolaget finns p4 www.scandbook.se



