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Kallelse till arsstamma i Enea AB (publ)

Aktiedgarna i Enea AB (publ), org. nr 556209-7146, ("Bolaget”), kallas harmed till arsstdmma
tisdagen den 10 maj 2016, kl 16.30 i Kista Science Tower, Farégatan 33 i Kista, Stockholm.
Registrering fran kl 15.30.

Anmalan

Ratt att delta i arsstamman har den som ar registrerad som aktiedgare i den av Euroclear
Sweden AB férda aktieboken tisdagen den 3 maj 2016 och har anmalt sitt deltagande till Bolaget
senast tisdagen den 3 maj 2016 kl. 17.00. Anmalan gors per post till Enea AB (publ), Box 1033,
164 21 Kista, per telefon 08-50 71 50 05 eller via e-post till arsstamma@enea.com. Anmalan ska
innefatta namn, person- eller organisationsnummer, aktieinnehav, adress, telefonnummer samt
uppgift om eventuellt bitrdde (hogst 2 st).

Aktieagare som foretrads genom ombud ska utfarda dagtecknad fullmakt for ombudet.
Fullmaktens giltighetstid far vara hogst fem ar om det sarskilt anges. Anges ingen giltighetstid
galler fullmakten hogst ett ar. Fullmakten bor i god tid fore arsstamman inséandas till Bolaget pa
ovan angivna adress. Om fullmakten utfardats av juridisk person, ska bestyrkt kopia av
registreringsbevis for den juridiska personen bifogas. Beviset far inte vara aldre an ett ar.
Fullmaktsformular tillhandahalls pa Bolagets hemsida www.enea.se och skickas till de aktiedgare
som sa begar och uppger sin adress.

Aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier méaste, for att ha ratt att delta i arsstamman,
genom forvaltares forsorg lata inregistrera aktierna i eget namn, sa att vederbdérande ar
registrerad tisdagen den 3 maj 2016. Sadan registrering kan vara tillfallig. Aktieagaren bor i god
tid underratta forvaltaren harom.

Arenden p& stamman

Forslag till dagordning

Oppnande av stamman

Val av ordforande vid stamman

Upprattande och godkannande av rostlangd

Godkannande av dagordning

Val av en eller tva protokolljusterare tillika réstraknare

Prévning om stadmman blivit behdrigen sammankallad

Verkstéllande direktdrens anférande

Foredragning av framlagd ars- och koncernredovisning samt revisions- och

koncernrevisionsberattelse

9. Beslut om
a) faststallande av resultat- och balansrakning samt koncernresultat- och
koncernbalansrakning
b) dispositioner betraffande Bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda balansrékningen
c¢) ansvarsfrihet for styrelseledaméter och verkstéllande direktor
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10. Faststallande av antalet styrelseledamoter och suppleanter samt antalet revisorer och
revisorssuppleanter

11. Faststallande av styrelse- och revisorsarvoden

12. Val av
a) styrelse
b) ordférande i styrelsen
C) revisor

13. Fraga om principer for tillsattande av ny valberedning

14. Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvérv och
Overlatelse av egna aktier

15. Styrelsens forslag till riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

16. Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av
aktier for aktie- eller rorelseférvarv

17. Styrelsens férslag till beslut om aktiesplit, inlésen samt fondemission

18. Styrelsens forslag till beslut om minskning av aktiekapitalet samt fondemission (makulering)

19. Avslutande av stamman

Beslutsforslag

Styrelsens forslag till disposition av Bolagets vinst eller forlust (punkt 9 b)
Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas for verksamhetsaret 2015. Styrelsen har istéallet
foreslagit ett inlésenprogram enligt vad som framgar av punkt 17 p& dagordningen.

Valberedningens forslag (punkt 2 och 10-13)

Valberedningen ("VB”) infor &rsstamman 2016 utgérs av Per Lindberg, Sverre Bergland (DnB
Nor), Annika Andersson (Swedbank Robur Fonder) samt Anders Skarin (styrelseordférande i
Enea AB). VB har utsett Per Lindberg till sin ordférande. VB:s framlagda forslag stods av en enig
VB.

VB foreslar att Anders Skarin valjs att leda arsstimman 2016.

VB foreslar att styrelsen ska besta av sex av bolagsstamman valda ordinarie ledamoéter utan
suppleanter samt att en ordinarie revisor utses.

Enligt VB:s forslag ska arvode till styrelsen utgd med sammanlagt 1 680 000 kronor att fordelas
med 450 000 kronor till ordféranden, med 210 000 kronor till dvriga av stamman utsedda
ledamoter och med 180 000 kronor avseende utskottsarbete. Styrelseledaméter ska ges
mojlighet att fakturera styrelsearvodet under forutsattning att det ar kostnadsneutralt foér Bolaget.
Om styrelseledamot fakturerar styrelsearvodet via bolag ska arvodet 6kas med ett belopp som
motsvarar sociala avgifter och mervardesskatt enligt lag.

VB foreslar att revisorn ska erhalla skalig ersattning enligt faktura.

VB foreslar omval av ledaméterna Kjell Duveblad, Mats Lindoff, Torbjérn Nilsson och Asa
Sundberg, nyval av ledamoten Gunilla Fransson samt omval av Anders Skarin som
styrelseordférande. Robert W Andersson har avbojt omval.

VB féreslar omval av Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB, med den auktoriserade revisorn
Niklas Renstrom som huvudansvarig tills vidare, som revisor for tiden intill slutet av nésta

arsstamma.

VB foreslar att ny VB ska besta av representanter for tva storre aktiedgare samt styrelsens
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ordforande. VB kan dock utgdras av representanter for tre eller fyra stérre aktiedgare samt
styrelsens ordférande om styrelsens ordférande finner att ett sddant intresse foreligger hos de
storre aktieagarna i samband med VB:s formerande. Styrelsens ordférande ges i uppdrag att
kontakta de fyra rostmassigt storsta registrerade aktiedgarna per den 30 september 2016 och be
dem utse en ledamot vardera till VB. Om fler &n tva av dessa aktiedgare ej 6nskar utse ledamot,
tillfrdgas ytterligare aktieagare i storleksordning om att utse representant i VB. Till ordférande i VB
bor utses en aktiedagarrepresentant. Namnen pa VB:s ledamoter ska publiceras i Bolagets
delarsrapport for arets tre forsta kvartal. Mandatperioden for den utsedda VB ska I6pa intill dess
att ny VB tilltratt. Om vésentlig foréndring sker i agarstrukturen efter det att VB konstituerats, och
senast tre manader fore arsstamman, ska VB:s sammansattning andras i enlighet med
principerna ovan. VB ska bereda och till arsstamman lamna forslag till ordférande vid
arsstamman, val av ordférande och 6vriga ledaméter i Bolagets styrelse, styrelsearvode uppdelat
mellan ordférande och dvriga ledamdter samt principerna for eventuell erséattning for
utskottsarbete, val och arvodering av revisor och revisorssuppleant (i férekommande fall) samt
beslut om principer for utseende av ny VB. VB ska ha ratt att belasta Bolaget med kostnader for
exempelvis rekryteringskonsulter och andra kostnader som erfordras for att VB ska kunna
fullgora sitt uppdrag.

Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om foérvérv och
overlatelse av egna aktier (punkt 14)

Styrelsen foreslar att arsstamman fattar beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om
forvarv och overlatelse av egna aktier enligt féljande. Forvarv av aktier i Bolaget far endast ske pa
Nasdaq Stockholm ("Bdrsen”) eller i enlighet med forvarvserbjudande till Bolagets samtliga
aktieagare. Forvarv far ske av hogst sd ménga aktier att det egna innehavet vid var tid inte
dverstiger tio procent av samtliga aktier i Bolaget. Overlatelse av aktier i Bolaget ska fa ske dven
pa annat satt an p& Borsen, innefattande en ratt att dverlata med avvikelse fran aktieagares
foretradesratt och att betalning ska kunna ske med annat &n pengar. Hogst tio procent av det
totala antalet aktier i Bolaget far dverlatas. Ovanstaende bemyndiganden far utnyttjas vid ett eller
flera tillfallen och langst till rsstdmman ar 2017. Forvarv av aktier pa Borsen far endast ske till ett
pris inom det pa Bérsen vid var tid registrerade kursintervallet. Overlatelse i samband med
foretagsforvarv far ske till av styrelsen bedomt marknadsvarde.

Syftet med ovanstdende bemyndiganden att forvarva respektive dverlata aktier ar att fortlopande
kunna anpassa Bolagets kapitalstruktur till Bolagets kapitalbehov, att méjliggora finansiering, helt
eller delvis, i samband med foretagsforvarv samt for sékerstéllande av tillgangliga aktier i det
tidigare beslutade aktiesparprogrammet.

For beslut enligt denna punkt kravs bitrade av aktieagare med minst 2/3 av saval de avgivna
résterna som de vid stdmman féretradda aktierna.

Styrelsens forslag till riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare (punkt 15)

Styrelsen foreslar att arsstamman antar foljande riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare. Med ledande befattningshavare avses koncernledningen.

Principer

For ledande befattningshavare tillampas marknadsmassiga villkor fér [6ner och 6vriga
anstallningsvillkor. Utéver fast arslon erhller ledande befattningshavare aven rorlig 16n. Den
rorliga lonen ar baserad pa resultatutvecklingen jamfort med faststallda mal och har ett tak i
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absoluta belopp som faststalls arligen pa individniva. Ersattning till ledande befattningshavare
kan aven utgd i form av aktierelaterade ersattningar.

Ersattning till verkstallande direktoren beslutas av styrelsen efter forslag fran erséattningsutskottet.
Pensionsavtal

Pensionsavtal till verkstallande direktoren beslutas av styrelsen efter forslag fran
ersattningsutskottet.

Ovriga ledande befattningshavare i Sverige har pensionsavtal som ligger inom ramen for ITP-
planen med en pensionsalder pa 65 ar och pensionsavsattningarna relateras till den anstalldes
I6n. Pensionspremier betalas I6pande.

Avgangsvederlag

Vid uppséagning av verkstéllande direktéren ska Bolaget iaktta en uppséagningstid om sex
manader och verkstallande direktéren en uppsagningstid om sex manader gentemot Bolaget.
Harutover utgar ett avgangsvederlag motsvarande sex manaders fast [on om Bolaget avslutar
anstallningen. Om agarforhallandena andras pa sadant satt att det blir nya majoritetsagare i
Bolaget ar verkstallande direktéren berattigad till ett avgangsvederlag p& sex manadsloner.
Uppséagningslon och avgangsvederlag avraknas mot eventuell annan inkomst av tjanst. For
ovriga ledande befattningshavare tillampas en uppsagningstid om tre till tolv manader.

Styrelsen forbehaller sig ratten att gora avsteg fran de foreslagna riktlinjerna om det i ett enskilt
fall finns séarskilda skal for det.

Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av
aktier for aktie- eller rorelseférvérv (punkt 16)

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att intill tiden for arsstamman ar 2017,
vid ett eller flera tillfallen, besluta om nyemission av aktier, med avvikelse fran aktieagarnas
foretradesratt och med bestammelse om apport eller annat villkor som avses i 13 kap 5 8§ forsta
stycket 6 i aktiebolagslagen samt att styrelsen i 6vrigt far bestamma villkoren fér emissionen.
Bemyndigandet ska dock inte innefatta ratt for styrelsen att besluta om kontant nyemission med
avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt. Emissionskursen ska faststillas pd marknadsmassiga
grunder och antalet nyemitterade aktier far hgst motsvara tio procent av antalet utestdende
aktier per dagen for denna kallelse.

Skalet till avvikelse fran foretradesratten och ratten att besluta om apport eller annat villkor som
avses i aktiebolagslagen ar att Bolaget ska kunna emittera aktier for forvarv av aktier eller rorelse.

For beslut enligt denna punkt kravs bitrade av aktieagare med minst 2/3 av saval de avgivna
résterna som de vid stdmman féretradda aktierna.

Styrelsens forslag till beslut om aktiesplit, inld6sen samt fondemission (punkt 17)

Styrelsen foreslar att bolagsstamman fattar beslut om ett automatiskt inlésenprogram i enlighet
med nedanstaende forslag. Besluten foreslas vara villkorade av varandra, och fattas tillsammans
som ett beslut. For giltigt beslut kravs bitrade av aktieagare med minst tva tredjedelar av saval de
avgivna rosterna som de vid stamman foretradda aktierna.

l. Beslut om genomférande av uppdelning av aktier

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar att genomféra en s.k. aktiesplit (uppdelning av
aktier) varvid en befintlig aktie i Bolaget delas i tva aktier. En av dessa aktier kommer att vara en
s.k. inlésenaktie.
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I Beslut om minskning av aktiekapitalet genom automatisk inlésen av aktier

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar om minskning av Bolagets aktiekapital med

9 177 857 kr genom indragning av inldsenaktierna, dvs. sammanlagt 16 462 577 aktier for
aterbetalning till aktieagarna. Betalning for varje inlosenaktie ska vara 4,20 kr. Inldsenaktier som
innehas av Bolaget ska dras in utan aterbetalning.

Il Beslut om 6kning av aktiekapitalet genom fondemission

For att astadkomma ett tidseffektivt inldsenforfarande utan krav pa tillstand fran Bolagsverket
eller allman domstol, féreslar styrelsen att bolagsstamman beslutar att aterstélla Bolagets
aktiekapital till dess ursprungliga belopp genom att 6ka Bolagets aktiekapital med 9 177 857 kr
genom fondemission utan utgivande av nya aktier genom 6verforing av emissionsbeloppet fran
Bolagets fria egna kapital till Bolagets aktiekapital.

Avstamningsdagar m.m.

Styrelsen foreslar att bolagsstamman bemyndigar styrelsen att faststalla avstamningsdagen for
aktiesplit respektive inlosen samt perioden for handel i inldsenaktier. Avstamningsdag for
aktiesplit berdknas vara den 18 maj 2016 och avstamningsdag for indragning av inlésenaktier
beraknas vara den 7 juni 2016. Handel med inlésenaktier beraknas ske under tiden fran och med
den 20 maj 2016 till och med den 2 juni 2016. Betalning for inlésenaktier berdknas ske genom
Euroclear Sweden AB:s foérsorg omkring den 10 juni 2016.

Styrelsens fdrslag till minskning av aktiekapitalet samt fondemission (punkt 18)

Bolaget innehar totalt 544 911 egna aktier varav 322 565 aktier avsatts till tidigare beslutat
aktiesparprogram. Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar makulera det resterande antal
aktier som aterkopts baserat pa tidigare aterkopsbemyndiganden genom minskning av Bolagets
aktiekapital med 247 915 kr genom indragning av sammanlagt 222 346 aktier utan aterbetalning
for avsattning till fritt eget kapital.

For att astadkomma ett tidseffektivt makuleringsforfarande utan krav pa tillstand fran
Bolagsverket eller allman domstol, féreslar styrelsen att bolagsstamman beslutar att aterstalla
Bolagets aktiekapital till dess ursprungliga belopp genom att 6ka Bolagets aktiekapital med
247 915 kr genom fondemission utan utgivande av nya aktier genom déverféring av
emissionsbeloppet frAn Bolagets fria egna kapital till Bolagets aktiekapital.

Ovrigt
Totala antalet aktier och roster i Bolaget ar vid tidpunkten for utfardande av denna kallelse
16 462 577 varav Bolaget har aterkopt och ar innehavare av totalt 544 911 egna aktier.

Aktieagarna erinras om sin ratt att vid stamman begara upplysningar fran styrelsen och
verkstéllande direktdren enligt 7 kap 32 § aktiebolagslagen.

Bemyndigande

VD, eller den VD utser, foreslds bemyndigas att vidta erforderliga och mindre andringar i syfte att
mojliggdra registrering av besluten hos Bolagsverket.

Handlingar
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Arsredovisning och revisionsberéttelse, sammanstallning dver foreslagna styrelseledamoters
Ovriga uppdrag samt styrelsens fullstandiga forslag till beslut och évriga handlingar kommer att
hallas tillgangliga hos Bolaget senast tre veckor fore stimman. Handlingarna kommer &ven att
finnas pa www.enea.se. Kopia av handlingarna dversandes per post till de aktieagare, som begar
det och uppger sin postadress, och kommer dven att finnas tillgangliga pa arsstamman.

Kista, mars 2016
Enea AB (publ)
Styrelsen

For mer information kontakta

Anders Skarin, Styrelseordférande
Telefon: +46 8 507 140 00

Anders Lidbeck, VD & Koncernchef
Telefon: +46 8 507 140 00
E-post: anders.lidbeck@enea.com

Sofie Daversjo, Communications Manager
Telefon: +46 8 50 71 50 05
E-post: sofie.daversjo@enea.com

Om Enea

Enea &r en global leverantor av mjukvaruplattformar och konsulttjanster och var vision &r att hjalpa
vara kunder utveckla fantastisk natverksfunktionalitet for det uppkopplade samhallet. Vi ar fast
beslutna att vara en nyckelspelare i ekosystemet fér oppen kéllkod och utvecklar optimala
mjukvaruldsningar tillsammans med ledande partners. Varje dag forlitar sig tre miljarder manniskor
pa Eneas teknologier i en rad applikationer i flera vertikaler — fran telekom- och fordonsindustri, till
medicinteknik och flygindustri. Med huvudkontor i Kista har Enea verksamhet i Europa,
Nordamerika och Asien och é&r listat pa Nasdaqg Stockholm. Upptack mer pa www.enea.com eller

kontakta oss via info@enea.com.

Enea®, Enea OSE®, Netbricks®, Polyhedra®, Zealcore®, Enea® Element, Enea® Optima, Enea® LINX, Enea®
Accelerator, Enea® dSPEED Platform och COSNOS® ar av Enea AB eller dess dotterbolag registrerade varuméarken.
Enea OSE®ck, Enea OSE® Epsilon, Enea® Optima Log Analyzer, Enea® Black Box Recorder, Polyhedra® Lite, Enea®
System Manager, Enea® ElementCenter NMS, Enea® On-device Management och Embedded for Leaders™ &r Enea
AB:s eller dess dotterbolags oregistrerade varumérken. Alla rattigheter forbehéallna. © 2016 Enea AB.
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